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PODER EXECUTIVO

LEI ORDINARIA N° 157, 27 DE MARCO DE 2025 . )
AUTORIZA A ALIENAGAO DE BENS MOVEIS DO MUNICIPIO DE MONTEZUMA/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTEZUMA, MINAS GERALIS, no uso das atribuigdes que

lhes sdo conferidas pelo cargo, submete a apreciagcdo da Camara Municipal de Vereadores, a
seguinte proposta de lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a alienar, mediante avaliagdo prévia, bens
moveis considerados inserviveis, obsoletos ou excedentes ao patriménio do municipio de
Montezuma/MG, de acordo com as descrigdes ¢ avaliagdes constantes no anexo desta Lei.

Art. 2°. A alienagdo dos bens moveis sera realizada por meio de leilao, observando-se as normas
aplicaveis, garantindo-se a transparéncia, a isonomia ¢ a obten¢do da melhor proposta em beneficio
da administragdo publica.

Art. 3°. O leilao podera ser realizado de forma presencial ou eletronica, a critério da Administracao
Municipal, garantindo-se ampla publicidade e a participacao de interessados.

Art. 4°. Os recursos oriundos da alienacdo dos bens modveis serdo destinados conforme
determinagdo do Poder Executivo Municipal, priorizando-se investimentos em 4reas de interesse
publico, conforme necessidades do municipio.

Art. 5° O anexo I desta lei contém a relagao detalhada dos bens modveis destinados a alienacao
constitui-se parte inseparavel e complementar desta Lei.

Art. 6°. A avaliacdo prévia dos bens serd realizada por comissdo designada para este fim, composta
por, no minimo, trés servidores municipais qualificados, que emitirdo laudo de avaliacdo dos bens a
serem alienados.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada qualquer disposicdo em

contrario e produzindo efeitos apds a homologacdo dos resultados do leildo pela autoridade
competente.

Montezuma/MG, 27 de margo de 2025.

IVAN VIEIRA DE PINHO
Prefeito Municipal de Montezuma

ANEXO —-0I DA LEI N° 157 DE 27 DE MARCO DE 2025
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DESCRICAO DOS BENS MOVEIS PARA ALIENACAO

LOTE DESCRICAO BENS VALOR INICIAL

Motoniveladora marca: LIUGONG
01 Modelo: GLC 418 Ano/Modelo:2010/2010, 100000,00
Numero de identificacao: AG001313
P4 Carregadeira marca: HYUNDAI
Modelo: HL740-9BD Ano/Modelo: 2013/2013,

02 , A 130000,00
Numero de 1dentificacao:
HBRH740DPE0000235
Retroescavadeira marca: JCB

03 Mf)delo: JCB 4x4 3C Ano/Modelo.: 2012/201~2, 100000,00
Numero de 1dentificacao:
9B9214T54CBDT4399

Montezuma/MG, 27 de margo 2025.

IVAN VIEIRA DE PINHO
Prefeito Municipal de Montezuma-MG

) 5 LEI ORDINARIA N° 156, 27 DE MARGO DE 2025
DISPOE SOBRE A DOAGAO DE TERRENO PARA EDIFICAGAO DA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DOS VEREADORES DO
MUNICIPIO DE MONTEZUMA/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Montezuma, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito Municipal, no
uso as atribuigdes, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal de Montezuma/MG, autorizado a promover a doagao de
um terreno a Camara Municipal de Montezuma/MG, com CNPJ sob o n° 00.972.865/00001-10,
medindo 336m? (trezentos e trinta e seis metros quadrados), onde sera edificada a sede da
beneficiada, area situada a cidade de Montezuma/MG, precisamente na Rua Valdemar Amorim, s/n,
Bairro Centro — Montezuma/MG, com as seguintes medicdes € confrontagdes: 12m (doze metros)
pela frente no alinhamento da Rua Valdemar Amorim, s/n, Bairro Centro, com alinhamento da
lateral esquerda com o imovel residencial de propriedade Lourivaldo Alves Silveira, numa extensao
de 28m (vinte e oito metros), pelos fundos numa extensdo de 12m (doze metros) limita-se com a
propria doadora e pela Lateral direita numa extensao de 28m (vinte e oito metros) limitando-se com
o imével (lote vago) de propriedade do Sr. Lourivaldo Alves Silveira

§ 1° - O croqui de localizacao do imével referido no caput esta no anexo I e II, parte integrante
desta lei;
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§ 2° - A doacdo do terreno especificado no art. 1° desta lei destina-se a edificacdo da sede da
Camara Municipal de Montezuma/MG e outros fins, conforme a conveniéncia ¢ liberalidade da
beneficiada;

§ 3° - O imovel objeto da presente doacao ndo podera ser Locado ou Alienado a qualquer titulo;

§ 4° - Em caso de ndo cumprimento da condi¢do nos termos como previsto no paragrafo 2° deste
artigo no prazo de 10 (dez) anos a contar da publicagdo desta lei o imovel serd revertido ao
Municipio de Montezuma/MG, sem qualquer custo ou indenizagdo a ser paga por este;

Paragrafo Unico - Em se tratando de imével doado pelo Municipio de Montezuma/MG, cabe a
beneficiada o desmembramento do imdvel, bem como transferéncia da propriedade, ndo havendo
qualquer custo a ser suportado pelo doador;

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, servindo de instrumento legal para
todos os atos que se fizerem necessarios para regularizagdao e efetivacdo da presente doacao no
Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de Rio Pardo de Minas/MG, bem como futura
lavratura da escritura de doacao e desmembramento da area da matricula originaria.

Art. 3° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publica¢do, revogando as disposigdes em
contrario, especialmente a Lei n © 036 de 10 de setembro de 2018.

Montezuma/MG, 27 de marg¢o de 2025.

Ivan Vieira de Pinho
Prefeito Municipal de Montezuma/MG
LEI ORDINARIA N° 155, 27 DE MARGO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CARGO DE NATUREZA EFETIVA, DE COORDENADOR PEDAGOGICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Montezuma, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito Municipal, no
uso as atribui¢des, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°. Fica acrescido ao Anexo I da Lei Complementar n° 007/2005 de 08 de
setembro de 2005, o cargo de Coordenador Pedagogico.

CARGO CARGA HORARIA N°DE VAGAS SALARIO INICIAL
Coordenador . ¢ semanais 02 2.500,00
Pedagogico

ESCOLARIDADE/REQUISITO PARA INVESTIDURA
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Formacgao superior na area de pedagogia

ATRIBUICOES/ATIVIDADES

1. Planejamento e Acompanhamento Pedagogico
Elaborar, acompanhar e avaliar o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da escola.

L. Coordenar o planejamento pedagogico junto aos professores, promovendo
alinhamento curricular.

Acompanhar o desenvolvimento dos planos de aula e metodologias de ensino.
2. Formacio e Apoio aos Professores

Promover capacitacoes e formagdes continuadas para a equipe docente.

Estimular praticas pedagdgicas inovadoras e eficazes.

Oferecer suporte técnico € metodoldgico aos professores para aprimorar 0 processo
de ensino-aprendizagem.
3. Monitoramento do Processo de Ensino-Aprendizagem
L. Analisar indicadores educacionais (avaliagdes internas e externas, taxas de
aprovacao, reprovacao € evasao).
Acompanhar o desempenho dos alunos e propor estratégias para a melhoria da
aprendizagem.
Identificar dificuldades de aprendizagem e mediar agdes de intervencao pedagogica.
4. Mediacao Escolar e Relagcoes Interpessoais
Atuar na mediagao de conflitos entre alunos, professores e familias.
Promover um ambiente escolar inclusivo, respeitando a diversidade dos estudantes.
Trabalhar em conjunto com a equipe gestora para implementar estratégias de
convivéncia saudavel na escola.
5. Integracio com Familias e Comunidade

Organizar reunides pedagogicas e encontros com responsaveis para dialogar sobre o
desempenho escolar dos alunos.

Incentivar a participagdo da comunidade no ambiente escolar.
L. Estabelecer parcerias com instituigdes externas para potencializar acoes
pedagobgicas.
6. Gestao de Projetos Educacionais

Desenvolver e acompanhar projetos pedagogicos que atendam as necessidades da
escola e da comunidade escolar.

L. Implementar programas de reforco escolar, incentivo a leitura e tecnologia
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educacional.
7. Cumprimento das Diretrizes Educacionais

Garantir que a escola siga as diretrizes do Ministério da Educagao (MEC) e das
Secretarias de Educacao.

Auxiliar no cumprimento das normas estabelecidas pela Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).
Atua como um elo entre a equipe docente, os alunos, as familias e a gestao escolar,
garantindo que o processo educativo seja eficaz, inclusivo e alinhado as politicas
educacionais vigentes.

Artigo 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Montezuma/MG, 27 de margo de 2025.

Ivan Vieira de Pinho

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 025, 27 DE MARGO DE 2025
CRIA OS CARGOS DE PROCURADOR-GERAL, SUBPROCURADOR, DIRETOR DE FROTA DE VEICULOS, AGENTE DE
CONTRATAGAO E COORDENADOR TECNICO DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE, ALTERA AS ATRIBUIGOES DO CARGO DE
ASSESSOR JURIDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MONTEZUMA/MG, por meio de seus representantes legais,
aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados ¢ acrescidos a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Montezuma/MG os cargos de Procurador-Geral, Subprocurador, Diretor da Frota e Veiculos da
Educacao, Agente de Contratacdo e Coordenador Técnico de Esportes, Lazer e Juventude, a serem
acrescidos ao quadro de cargos de provimento em comissdo, constante do Plano de Cargos e
Salarios em vigor (Lei Complementar n® 012/2017), conforme disposi¢cdes dos anexos desta Lei
Complementar.

Art. 2° Ficam alteradas as atribui¢des do cargo de Assessor Juridico, a serem modificadas no
quadro de cargos de provimento em comissdao, constante do Plano de Cargos e Saldrios em vigor,
conforme disposi¢oes dos anexos desta Lei Complementar.

Art. 3° Fica acrescido ao art. 17, §1° da Lei Complementar n° 012/2017, o inciso I-A, assim
redigido:

“I-A. Procuradoria-Geral Municipal”.

Art. 4° Fica alterado inciso I, do art. 17, §1°, da Lei Complementar n° 012/2017, assim redigido:

“I. Subprocuradoria Municipal”.

Art. 5° Fica acrescida a Lei Complementar n°® 012/2017 a Se¢ao II-A, “Da Procuradoria-Geral”,
que compreende o art. 19-A, assim redigido:

Pagina 5 de 16



CLLUHTr

DIARIO OFICIAL

montezuma.mg.gov.br/diario-oficial

fow

sexta-feira, 04 de abril de 2025 Edicao N° 989 Diario Oficial Municipal (DOM)

“Art. 19-A. A Procuradoria-Geral ¢ orgdo de coordenacdo e supervisdo, responsavel pelo
monitoramento, dire¢do e aperfeicoamento das agdes de representagdo judicial, assessoramento e
consultoria juridica do Prefeito e demais 6rgaos, competindo-lhe especialmente:

L. Dirigir, coordenar e supervisionar todos os trabalhos juridicos da Prefeitura, assegurando a
uniformidade e qualidade das atividades juridicas desempenhadas pelo 6rgao;
II. Representar o Municipio em juizo e fora dele, podendo delegar atribuigdes aos demais
procuradores municipais;
L. Assessorar diretamente o Prefeito e demais 6rgaos da Administragdo Municipal em assuntos
juridicos, inclusive na elaboragdo de pareceres, respostas a consultas e andlise de processos
administrativos;

IV. Acompanhar e determinar estratégias para agdes judiciais em que o Municipio seja parte,
incluindo processos tributarios, administrativos, civeis, trabalhistas e ambientais;
V. Supervisionar a cobranca judicial e extrajudicial dos créditos do Municipio, atuando na

recuperacao de tributos e outras receitas municipais;
Coordenar a elaboracao de projetos de lei, decretos, portarias, orcamentos e outros instrumentos
normativos de interesse da administracdo municipal;
1. Orientar e supervisionar sindicancias, inquéritos administrativos e processos disciplinares
instaurados no ambito do Municipio;
Supervisionar a andlise e elaboracdo de contratos administrativos, editais e pareceres juridicos
relacionados a processos licitatorios.

X. Administrar o quadro de procuradores e servidores da Procuradoria Municipal, garantindo
eficiéncia e qualidade na execugdo das atribuigdes do 6rgao;
X. Elaborar e apresentar relatérios semestrais sobre as atividades da Procuradoria Municipal ao

Prefeito, propondo medidas para aprimoramento da atuagdo juridica do Municipio;
Zelar pela defesa dos interesses do Municipio em todas as instancias e perante quaisquer 6rgaos
administrativos ou judiciais.”
Art. 6° Fica alterado o titulo da Secao II, passando a constar a denominacao “Da subprocuradoria
municipal”.
Art. 7° O art. 19 passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 19. A Subprocuradoria € o 6rgao de representacao judicial da Prefeitura e de assessoramento e
consultoria juridica do Prefeito e demais 6rgaos, competindo-lhe especialmente:
Representar o Municipio em juizo;
Promover a cobranga judicial dos créditos do Municipio;
Promover sindicancia, inquérito € processo administrativo, disciplinar e tributario;
4 Emitir pareceres nos processos que tramitam na Prefeitura nas diversas dreas administrativas,
inclusive nos processos licitatorios;
Advogar as causas em que o Municipio figurar como parte integrante, seja na qualidade de autor
ou réu, inclusive nas ac¢oes trabalhistas;
Assessorar 0 Gabinete do Prefeito, bem como os demais 6rgdos na elaboragdo de instrumentos
institucionais, tais como: projetos de leis, decretos, portarias, editais;
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Elaborar os contratos administrativos e outros de qualquer natureza do interesse da administragao;

Exercer outras atividades executivas que lhes forem delegadas ou solicitadas pelo Procurador-
Geral, o Assessor de Gabinete e o Prefeito;

Substituir a Procuradoria-Geral, em casos de indisponibilidade;

Preparar o relatorio anual de suas atividades e submeté-lo ao Prefeito;

Elaborar, sob a orientagdo do Procurador-Geral, sua proposta or¢amentaria;

Manter controle estatistico de todas as atuagdes através de Mapas e Graficos Analiticos;

Administrar com estrito controle suas acoes, pelas quais respondera junto ao Procurador-Geral.”
Art. 8° O art. 20 passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 20. A Assessoria Juridica € o 6rgao de representacao, assessoramento e consultoria juridica do
Prefeito e demais 6rgaos, competindo-lhe especialmente:
L. Representar o Municipio em agoes trabalhistas e outras designadas pela Chefia do Executivo
Municipal e o Procurador-Geral,

Acompanhar sindicancia, inquérito e processo administrativo, disciplinar e tributario;

Emitir pareceres e consultas de carater preventivo em processos que tramitam na Prefeitura nas
diversas areas administrativas;

Advogar nas causas em que o Municipio figurar como parte integrante, seja na qualidade de autor
ou réu, inclusive nas acoes trabalhistas;
Assessorar o0 Gabinete do Prefeito, bem como as Administragdes e demais 6rgaos na elaboracao
de instrumentos institucionais, tais como: projetos de leis, decretos, portarias, editais;

VL. Acompanhar a elaboracdo dos contratos administrativos e outros de qualquer natureza do
interesse da administracao;
1. Exercer outras atividades executivas que lhe forem delegadas ou solicitadas pelo Secretério

Municipal de Gabinete, o Subprocurador, o Procurador-Geral e pelo Prefeito;
Promover e executar convénios relativos aos servigos de sua competéncia;
Preparar o relatério anual de suas atividades e submeté-lo ao Prefeito;
Administrar com estrito controle suas acoes, pelas quais respondera junto ao Procurador-Geral.”

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias
consignadas no or¢gamento municipal em vigor.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Montezuma/MG, 27 de margo de 2025.

IVAN VIEIRA DE PINHO
Prefeito Municipal

ANEXO I
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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Situacao
Funcional

Procurador-
Geral

Subprocurador

Assessor
Juridico

Diretor de Frota
de Veiculos

Agente de
Contratacao

Coordenador
Técnico de
Esportes, Lazer
e Juventude

Secretaria

a que se
vincula

Gabinete do
Prefeito

Gabinete do
Prefeito

Gabinete do
Prefeito

Secretaria
Municipal
de
Educacao e
Cultura

Gabinete do
Prefeito

Secretaria
Municipal
de Esportes,
Lazere
Juventude

Remuneracio

RS 6.500,00

R$ 6.111,00

R$ 4.753,00

R$ 2.800,00

R$ 3.500,00

R$ 1.850,00

Escolaridade
Minima

Superior em
Direito com
inscricao na
OAB
Superior em
Direito com
Inscri¢ao na
OAB

Superior em

Direito com

inscri¢ao na
OAB

Ensino Médio

Ensino Médio

Ensino Médio

N°de
cargos

Carga
Horaria
Semanal

Dedicacao

Exclusiva

Dedicagao
Integral

Dedicacao
Integral

Dedicacao
Exclusiva

Dedicacao
Exclusiva

Dedicagao
Exclusiva

Forma de
Recrutamento

Amplo

Amplo

Amplo

Amplo

Amplo

Amplo
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Descricao
Sumaria

Descricao
Detalhada,

ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROCURADOR-GERAL

O Procurador-Geral atuard na representacao judicial e extrajudicial
do municipio, assegurando a defesa dos interesses da administragao
publica em processos judiciais, administrativos e arbitrais.

Sem prejuizo de sua atuacdo consultiva e contenciosa, suas
responsabilidades incluem a coordenacdo das atividades da
Procuradoria Municipal, a orientagdo juridica aos oOrgdos da
administragdo direta e indireta, bem como a elaboracdo de
pareceres, contratos, minutas legislativas e outros documentos
legais.

Além disso, o profissional supervisionara a regularidade dos atos
administrativos, garantindo conformidade com a legislagdo vigente
e promovendo medidas preventivas para minimizar riscos juridicos.

O Procurador-Geral também coordenara a atuacao dos procuradores
municipais, assegurando o cumprimento dos prazos processuais € a
eficiéncia na condugao das demandas juridicas do municipio.

Dirigir, coordenar e supervisionar todos os trabalhos juridicos da
Prefeitura, assegurando a uniformidade e qualidade das atividades
juridicas desempenhadas pelo 6rgao;

Representar o Municipio em juizo e fora dele, podendo delegar
atribuicoes aos demais procuradores municipais;

Assessorar diretamente o Prefeito e demais oOrgdos da
Administracdo Municipal em assuntos juridicos, inclusive na
claboracdo de pareceres, respostas a consultas e andlise de
processos administrativos;

Acompanhar e determinar estratégias para acoes judiciais em que o
Municipio seja  parte, incluindo processos tributarios,
administrativos, civeis, trabalhistas e ambientais;

Supervisionar a cobranca judicial e extrajudicial dos créditos do
Municipio, atuando na recuperacdo de tributos e outras receitas
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Descricao
Sumaria

Descricao e
Detalhada,

municipais;

Coordenar a elaboracao de projetos de lei, decretos, portarias,
orcamentos € outros instrumentos normativos de interesse da
administragdo municipal;

Orientar e supervisionar sindicancias, inquéritos administrativos e
processos disciplinares instaurados no ambito do Municipio;

Supervisionar a analise e elaboragdo de contratos administrativos,
editais e pareceres juridicos relacionados a processos licitatorios.

Administrar o quadro de procuradores e servidores da Procuradoria
Municipal, garantindo eficiéncia e qualidade na execucdo das
atribuicoes do orgio;

Elaborar e apresentar relatorios semestrais sobre as atividades da
Procuradoria Municipal ao Prefeito, propondo medidas para
aprimoramento da atuacao juridica do Municipio;

Zelar pela defesa dos interesses do Municipio em todas as
instancias e perante quaisquer 6rgaos administrativos ou judiciais.

SUBPROCURADOR

O profissional atuard na representacdo judicial e extrajudicial do
municipio, defendendo os interesses da administracdo publica em
processos judiciais € administrativos.

Isso inclui a elaboracdo de pareceres juridicos, analise de contratos,
conducao de acdes judiciais e recursos, além da consultoria para
orgaos municipais, garantindo a legalidade dos atos administrativos.

O subprocurador devera acompanhar processos em todas as
instancias, promovendo medidas para a defesa do erario e a correta
aplicagdo da legislacdo vigente. Além disso, trabalhara na
atualizacdo de normativas municipais ¢ na mediagdo de conflitos,
assegurando a eficiéncia e conformidade das decisdes
governamentais.

O profissional também deverd zelar pela correta interpretagdo das
leis e buscar solugdes juridicas inovadoras para a gestdo publica.
Representar o Municipio em juizo;

Promover a cobranga judicial dos créditos do Municipio;

Promover sindicancia, inquérito e processo administrativo,
disciplinar e tributario;
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Descricao
Sumaria

Emitir pareceres nos processos que tramitam na Prefeitura nas
diversas areas administrativas, inclusive nos processos licitatorios;

Advogar as causas em que o Municipio figurar como parte
integrante, seja na qualidade de autor ou réu, inclusive nas acoes
trabalhistas;

Assessorar o Gabinete do Prefeito, bem como os demais 6rgaos na
elaboracdo de instrumentos institucionais, tais como: projetos de leis,
decretos, portarias, editais;

Elaborar os contratos administrativos e outros de qualquer natureza
do interesse da administragao;

Exercer outras atividades executivas que lhes forem delegadas ou
solicitadas pelo Procurador-Geral, o Assessor de Gabinete e o
Prefeito;

Substituir o Procurador-Geral, em casos de indisponibilidade desse;

Preparar o relatorio anual de suas atividades e submeté-lo ao
Prefeito;

Elaborar, sob a orientacdo do Procurador-Geral, sua proposta
orcamentaria;
Manter controle estatistico de todas as atuagdes através de Mapas e
Graficos Analiticos;

Administrar com estrito controle suas acdes, pelas quais respondera
junto ao Procurador-Geral.

ASSESSOR JURIDICO

O profissional prestara suporte juridico a administracdo municipal,
assegurando a legalidade e conformidade dos atos administrativos,
normativos e contratuais.

Isso inclui a elaboracdo de pareceres, minutas e relatérios técnicos,
bem como o assessoramento em processos administrativos e
judiciais, garantindo o cumprimento das normas vigentes.

O assessor juridico devera orientar os gestores e demais servidores
quanto a aplicacdo da legislagcdo, prevenindo riscos e assegurando a
correta tomada de decisdes. Além disso, auxiliard na elaboragao e
revisdo de projetos de lei, regulamentos e contratos, promovendo
maior seguranga juridica para a administragao.

O profissional também atuard na mediacdo de conflitos e na analise
de demandas estratégicas, contribuindo para a eficiéncia e
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transparéncia da gestao publica.
Descricioe  Representar o Municipio em ag¢des trabalhistas e outras designadas
Detalhada  pela Chefia do Executivo Municipal e o Procurador-Geral;
o Acompanhar sindicancia, inquérito e processo administrativo,
disciplinar e tributério;
e Emitir pareceres e consultas de carater preventivo em processos que
tramitam na Prefeitura nas diversas areas administrativas;

o Advogar nas causas em que o Municipio figurar como parte
integrante, seja na qualidade de autor ou réu, inclusive nas agdes
trabalhistas;

e  Assessorar o Gabinete do Prefeito, bem como as Administragcoes e
demais 6rgdos na elaboragdo de instrumentos institucionais, tais
como: projetos de leis, decretos, portarias, editais;

e Acompanhar a elaboragdo dos contratos administrativos e outros de
qualquer natureza do interesse da administragao;

o Exercer outras atividades executivas que lhe forem delegadas ou
solicitadas pelo Secretario Municipal de Gabinete, o Subprocurador,
o Procurador-Geral e pelo Prefeito;

o Promover e executar convénios relativos aos servicos de sua
competéncia;

o Preparar o relatorio anual de suas atividades e submeté-lo ao
Prefeito

e Administrar com estrito controle suas acdes, pelas quais respondera
junto ao Procurador-Geral.

DIRETOR DE FROTA DE VEiCULOS

Descricio O profissional coordenara a frota de veiculos vinculada a Secretaria
Sumiaria  de Educacdo, garantindo a disponibilidade, seguranca e eficiéncia do
transporte escolar e demais servigos necessarios.

Isso inclui o planejamento da manutengdo preventiva e corretiva dos
veiculos, o controle rigoroso do consumo de combustivel e insumos,
além da fiscalizagdo da qualidade dos servigos prestados por
terceiros.

O gestor deverd assegurar que os motoristas € a equipe operacional
estejam devidamente qualificadas e organizadas, cumprindo todas as
exigéncias legais e regulamentares. Além disso, otimizara rotas de
transporte, garantindo a pontualidade e o atendimento adequado as
demandas da comunidade escolar.
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Descricao e
Detalhada

O profissional também mantera a documenta¢do dos veiculos em
conformidade com a legislacio. Por fim, buscara praticas
sustentaveis e inovagdes tecnologicas.

Supervisionar e coordenar a operagdo ¢ manutengao da frota de
veiculos destinados ao transporte escolar e demais necessidades da
Secretaria de Educacao;

Garantir a disponibilidade e a adequacao dos veiculos para atender a
demanda do transporte de estudantes e servidores;

Planejar e acompanhar a manutengdo preventiva e corretiva da frota,
garantindo o cumprimento das normas de seguranca e legislagdo
vigente

Fiscalizar a qualidade dos servigos de manuten¢do prestados por
terceiros;

Monitorar o consumo de combustivel e insumos, assegurando o uso
eficiente dos recursos publicos;

Implementar medidas para evitar desperdicios e fraudes no
abastecimento e na manutencao dos veiculos;

Coordenar a equipe de motoristas e demais funcionarios ligados a
frota, organizando escalas e treinamentos periodicos;

Assegurar que os condutores possuam as qualificacdes exigidas e
estejam em conformidade com as regulamentagdes de transito e
transporte escolar;

Elaborar rotas eficientes e seguras para o transporte escolar,
minimizando custos e otimizando o tempo de deslocamento dos
estudantes;

Garantir o cumprimento dos hordrios e itinerarios estabelecidos,
promovendo ajustes conforme necessario;

Assegurar que todos os veiculos estejam devidamente licenciados e
regularizados junto aos 6rgaos competentes;

Manter atualizados os registros de manutencao, seguros, inspecoes e
demais documentos exigidos pela legislagao;

Implementar sistemas de rastreamento e controle para

monitoramento da frota, garantindo maior seguranca ¢ eficiéncia
operacional;

Fiscalizar o cumprimento das normas internas e da legislacao de
transito, aplicando medidas corretivas quando necessario;

Produzir relatorios periddicos sobre a gestdo da frota, incluindo
custos, desempenho, ocorréncias e propostas de melhorias;

Analisar indicadores de eficiéncia, propondo solugdes para otimizar
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Descricao
Sumaria

Descri¢ao e
Detalhada

os recursos e reduzir gastos desnecessarios;

Atuar em parceria com demais setores da administragdo municipal,
fornecedores e orgdos de fiscalizagdo para garantir a qualidade e
regularidade do servigo prestado;

Atender as demandas da comunidade e da Secretaria de Educacao
relacionadas ao transporte escolar e demais servicos da frota;

Propor e implementar praticas sustentaveis na gestao da frota, como
o uso de combustiveis alternativos e programas de reducdo de
emissoes;

Buscar inovagdes tecnologicas para modernizar a administragdo da
frota, melhorando a eficiéncia e a transparéncia do servico;

AGENTE DE CONTRATACAO

O profissional conduzird licitagdes e procedimentos auxiliares,
garantindo a legalidade, transparéncia e eficiéncia dos certames.

Suas atribui¢des incluem a elaboragao e revisao de editais, analise de
propostas, decisdo sobre habilitagdo e classificagdo de licitantes,
além da conducao de negociagdes quando necessario.

Também deve responder a questionamentos, propor revogacdes ou
anulacdes de licitagdes em caso de irregularidades e assegurar o
arquivamento adequado da  documentacdo, garantindo a
rastreabilidade dos atos administrativos.

Conduzir as licitagdes e demais procedimentos auxiliares,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade;

Elaborar e revisar os editais e seus anexos, assegurando a
conformidade com a legislagdo vigente;

Promover a andlise das propostas e lances apresentados pelos
licitantes, verificando a sua adequagdo aos critérios estabelecidos no
instrumento convocatorio;

Assegurar a transparéncia e lisura do certame, adotando as medidas
necessarias para evitar fraudes e irregularidades;

Decidir sobre a habilitagdo ou inabilitacdo dos licitantes, bem como
sobre a classificagcdo ou desclassificagdo das propostas;

Responder a questionamentos e impugnagdes apresentados durante
o processo licitatério;

Conduzir a fase de negociagdo, quando aplicavel, buscando obter

condi¢des mais vantajosas para a administracao publica;
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Propor a revogacao ou anulagdo de licitacdes quando verificadas
irregularidades insanaveis ou situagdes que justifiquem tais medidas;
Registrar e arquivar toda a documentagao pertinente aos processos

conduzidos, garantindo a rastreabilidade e a publicidade dos atos
administrativos;

Atuar em conformidade com os normativos internos e diretrizes
estabelecidas pelos 6rgdos de controle interno e externo.

COORDENADOR TECNICO DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE

Descricao
Sumaria

Descricao e
Detalhada

O profissional sera responsavel pelo planejamento e execugdo de
programas voltados a promocao do esporte, lazer e politicas publicas
para a juventude.

Suas atribui¢des incluem a criagdo e gestdao de projetos esportivos e
recreativos, captacdo de recursos, supervisdo de espacos e eventos,
além da definicdo de diretrizes técnicas alinhadas as politicas
municipais, estaduais e federais.

Também deve promover capacitagdes para profissionais e
voluntarios, incentivando a inclusdo social € o desenvolvimento de
talentos locais. Seu trabalho visa fortalecer a cidadania e incentivar
praticas esportivas e recreativas como ferramentas de inclusdo e
bem-estar da populagio.

Elaborar, coordenar e avaliar programas esportivos e de lazer
voltados para a comunidade;
Desenvolver e implementar politicas publicas para a juventude,
promovendo atividades educacionais, culturais e recreativas;

Criar estratégias para inclusao social por meio do esporte e do lazer;

Captar recursos e estabelecer parcerias com institui¢des publicas e
privadas para o desenvolvimento de acdes voltadas ao esporte e
lazer;

Organizar e coordenar eventos esportivos, campeonatos, festivais e
competicdes comunitarias;

Supervisionar a utilizacdo e manutencao de espagos esportivos e de
lazer, garantindo a infraestrutura adequada para as atividades;
Definir diretrizes técnicas para a realizacao das atividades esportivas
e recreativas, alinhadas as politicas municipais, estaduais e federais;

Promover capacitagdes e treinamentos para profissionais e
voluntérios que atuam nos projetos esportivos e de lazer;
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Incentivar a formacao de atletas e equipes esportivas, apoiando o
desenvolvimento de talentos locais;

Fomentar a inclusdo de criancas, adolescentes e jovens em praticas
esportivas e recreativas;

Estabelecer didlogo com entidades esportivas, clubes, associagdes
comunitarias e organizagdes nao governamentais para fortalecer
acoOes na area do esporte e juventude;

Representar o municipio em eventos e reunides relacionadas as
politicas de esportes, lazer e juventude;
Acompanhar indicadores de impacto dos programas e agoes
implementadas;

Realizar diagnésticos e pesquisas para aprimorar a qualidade das
atividades esportivas, recreativas e culturais;

Elaborar relatérios técnicos e administrativos sobre o andamento dos
projetos e agoes;

Atuar com visdo estratégica, promovendo agdes que incentivem a
pratica esportiva, o bem-estar da populagdo e o fortalecimento da
cidadania por meio do lazer e do esporte.
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